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Informe de actividades del mes de abril del 2015.
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Presente

Por medio del presente, reciba un afectuoso saludo, aunado a ello le hago llegar el
informe de actividades del periodo del 15 de abril al 30 de abril del presente afno.

e Promocién y gestion del programa de Apoyo a Madres Jovenes y Jovenes
Embarazadas (PROMAJOVEN).

1. Difusién del programa en redes sociales e institutos municipales de
las mujeres.

2. Seguimiento a cada una de las beneficiarias de Promajoven como
parte del seguimiento en sus avances académicos de para que
puedan recibir el apoyo.

3. Orientacion del llenado de solicitudes.

4 Asesorias informativas a la poblacion abierta.

e Apoyo a la Secretaria de Promocion Econdémica en el Ayuntamiento de
Guadalajara en la convocatoria de mujeres, asociaciones, grupos liderados
por mujeres, deportistas del Congreso denominado “Mujer, Deporte y
Negocios”, el cual se llevara a cabo el proximo 15 y 16 de Mayo del 2015.

« Apoyo en actividades con el fin de tener a mayor nimero de asociaciones
civiles que estén enfocados en tratar el cancer.

e Seguimiento para el desarrollo de proyectos estatales y federales como,
Transversalidad y PAIMEF por parte de la Coordinacion de Politicas
Pdblicas.

o Meta Elaboracién de Manual de Capacitacion para la Introduccién de la
Perspectiva de Género y Capacitar sobre el Manual a 15 Asesores del
Programa Escuela para Padres.
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1 Ma. Francisca Mora Nufiez Mujer 56 Coo;?(i)r;:%r: de Operativo
Haydee Salazar Vega Mujer Coordinador

3 Violetta Morenc Haro Mujer Coordindora Medio

4 Alberto Aguilar Vera Hombre oo b Medio

<3 Susana Salmerdn Mujer 35 Coordinadora Medio

6 Josué J. Castellanos Lara Hombre 24 Coordinador Operativo

7 Rodolfo Gomez Alcazar Hombre 40 Supervisor Operativo

8 Conrado A. Mercado Gardara Hombre 51 Supervisor Operativo

9 Salvador Torres Davalos Hombre 37 Cocrdinador Operativo

10 Alberto Rutishausar Ramirez Hombre 49 Coordniador Medio

" Maria Marin Sanchez Mujer 49 Coordinador Operativo

12 Francisco J. Perales Diaz Hombre 47 Coordinador Operativo

13 Ana Luz Aceves Garcia Mujer 38 Coordinador Operativo

14 Gloria E. Villareal Rodarte Mujer 34 Coordinador Medio

15 Soledad Vazquez Orozco Mujer 56 Dirseii;riztr?gz g?ea Operativo

16 Juan Roman R. Hombre (llegible)

17 Migue! Angel Cardenas Hombre

18 Maria Eva Jiménez Mujer Secreataria

19 Sergio Diaz C. Hombre Coordinador

20 Carlos Martin Gonzalez Rosales Hombre Coordinador

21 Hortensia Huerta Mujer Sg%ee?g;%rseie Medio

“ESTE PRODUCTO ES GENERADO CON RECURSOS DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO. EMPERO EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES NO NECESARIAMENTE COMPARTE LOS PUNTOS DE
VISTA EXPRESADOS POR LAS (LOS) AUTORAS(ES) DEL PRESENTE TRABAJO”




