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Guadalajara, Jalisco a 31 de Enero de 2015

EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES
IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2FRACC. V. 4 FRACC. VYWV, 20 Y 21, DELA
(LTAIPEJM) Y LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DELOS
(LGPICR)

Lic. Luis Silva Duron.

Coordinador de Enlace Municipal del
Instituto Jalisciense de las Mujeres
Presente.

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, ocasién que aprovecho a
su vez para rendir informe mensual de actividades realizadas dentro del marco del
Programa “Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar’, correspondientes a los dias
del 01 al 31 de Enero 2015. |

Durante los primeros dias del mes se estructuro la agenda con la cual se
trabajaria durante todo este mes, en el cual se contemplé: la asistencia a las
caravanas, el desarrollo y participacién en los puntos rosas los dias viernes de
este mes que se reporta; asi como el seguimiento con grupos de mujeres de las

colonias de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

Las Caravanas en las que se participé corresponden a la de la delegacion
Santa Anita, Tlaquepaque, en donde se brindaron asesorias juridicas a las
mujeres que se dieron cita en el lugar; la segunda Caravana del mes fue en San
Agustin, Tlajomulco de Zudiga lugar en el que de la misma manera se brindaron
asesorias juridicas, la dltima Caravana teniendo lugar en la colonia Miguel

Hidalgo, de Guadalajara brindando asesorias juridicas.

En lo concerniente al seguimiento a grupos de mujeres de las colonias de la
Zona Metropolitana de Guadalajara; se trabajé en las colonias: Lomas de
Independencia, Fovissste Estadio, Unidad Habitacional Estadio, La Fabrica de
Atemajac, Santa Maria, Mirador, Guadalupana, Huentitan el Bajo y Lomas del

Paraiso, Colonias pertenecientes al Municipio de Guadalajara.
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A estos grupos se les impartieron los temas de “Sensibilizacion en
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perspectiva de género”, “Tipos y modalidades de violencia”, “Alimentacién” y

“‘Germinados”
A continuacién se desarrolla el analisis FODA referente al programa:

Fortalezas. La colaboracién entre dependencias para el desarrollo 6ptimo
del programa, ya que las labores individuales desempefnadas en lo individual por
cada una de las dependencias requieren de un esfuerzo sumado para obtener los
mejores resultados. Esto promueve la unificacién de intenciones, esto para la

satisfaccion de las usuarias que participan en el programa.

Oportunidades. En el seguimiento que se les da a las mujeres, es la mejor
oportunidad para trabajar de manera directa en los diversos temas para crear y

fortalecer la formacion de ellas, con la intension de generar un progreso.

Debilidades. Debido a cuestiones de logistica, en ocasiones no es posible el
socializar en toda la colonia y sus alrededores, pon ende disminuye la cantidad de
mujeres captadas; dando como resultado: mujeres que no se enteran de este
proceso, siendo que muchas de ellas se encuentran interesadas y les gustaria

participar.

Amenazas. La cuestion climatica, puesto que en este mes las mafanas
fueron frias, y esto genera que el dia que se cita a las mujeres al desarrolio de
alguna actividad tanto de seguimiento como de algun punto rosa, un porcentaje no

se animen a asistir.

Logros. La satisfaccion de ver la evolucidbn que manifiestan expresa y
visualmente en el avanzar de las sesiones; vy el ver que la asistencia de los
grupos se mantiene y en algunos va en aumento es gratificante al ver que lo que

se esta trabajando esta generando resultados.
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Sin més por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus 6rdenes.

Atentamente
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Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2
FRAGC. V, 4 FRAGG. V Y VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y El

LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, DE
(LGPICR)

Lic. Julié Cesar Uribe Noriega
Abogado del Program }'enﬁ Avanzando Rumbo al Bienestar.

Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2
FRACGC. V, 4 FRAGC. V Y VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y EL

LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, DE LA
(LGPICR)

Vo.Bo. C.

Coordinad%e Enlace Municipal del

Instituto Jalisciense de las Mujeres.
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